Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение -
детский сад № 501
620041, г. Екатеринбург, ул. Совеская,19а 
Приложение к приказу № 11/ат от 21.12.2022
ПЛАН РАБОТЫ
по аттестации педагогических кадров МАДОУ - детский сад № 501
на 2023 год
Цель: создание организационно-содержательных условий для прохождения аттестации педагогическими работниками МАДОУ в 2023 году.

Задачи:

1. Продолжить работу по созданию оптимальных организационно-содержательных условий для прохождения аттестации педагогических работников, обеспечению психологического сопровождения ПР в период прохождения аттестации.
2. Продолжить деятельность по мониторингу  профессионального развития педагогов в контексте требований современного стандарта с целью повышения результативности деятельности МАДОУ, направленную на улучшение качества образовательного процесса.
3. Создать условия для работы и профессионального роста молодых педагогов, способствующие снижению проблем адаптации и успешному вхождению в профессиональную деятельность. 
	№п/п
	Виды деятельности
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Информационно-аналитическая деятельность
	Сбор информации об уровне знаний педагогов нормативно-правовых документов, определяющих процедуру аттестации ПР
	Январь
	Ответственный за информационный обмен и организационные вопросы по аттестации ПР

	
	
	Выявление уровня навыков самооценки, самодиагностики и планирования индивидуального саморазвития
	Январь-декабрь
	Ответственный за информационный обмен и организационные вопросы по аттестации ПР

	
	
	Выявление степени знаний педагогами нормативных критериев уровня квалификации
	По индивидуальному плану
	Ответственный за информационный обмен и организационные вопросы по аттестации ПР

	
	
	Выявление уровня умений по оформлению документов аттестующимися
	Февраль
	Ответственный за информационный обмен и организационные вопросы по аттестации ПР

	
	
	Выявление уровня знаний педагогов об экспертной оценке деятельности
	По индивидуальному плану
	Ответственный за информационный обмен и организационные вопросы по аттестации ПР

	
	
	Выявить уровень знаний педагогами аттестационных требований к НОД и критериев их выполнения
	Апрель
	Ответственный за информационный обмен и организационные вопросы по аттестации ПР

	2.
	Нормативно-правовая деятельность
	Анализ свободных ведомостей о результатах наблюдений за образовательным процессом ДОУ
	Май
	Ответственный за информационный обмен и организационные вопросы по аттестации ПР

	
	
	Назначение ответственного за организацию процесса аттестации
	Январь
	Заведующий

	3.
	Мотивационно-целевая деятельность
	Стимулирование роста профессиональной компетентности педагогов
	Июнь
	Ответственный за информационный обмен и организационные вопросы по аттестации ПР

	
	
	Обеспечение стимулирующих выплат за активное участие педагогов в реализации программы развития ДОУ и образовательной программы
	В течении года
	Заведующий

	
	
	Организация курсовой подготовки педагогических работников
	В течении года
	Ответственный за информационный обмен и организационные вопросы по аттестации ПР

	4.
	Планово-диагностическая деятельность
	Система отслеживания профессиональных достижений педагогических работников
	В течении года
	Ответственный за информационный обмен и организационные вопросы по аттестации ПР

	
	
	Определение «западающих» звеньев методической подготовки педагогов, причины их порождающие
	Декабрь, май
	Ответственный за информационный обмен и организационные вопросы по аттестации ПР

	
	
	Анализ результатов практической деятельности педагогов в межаттестационный период
	Май
	Ответственный за информационный обмен и организационные вопросы по аттестации ПР

	5.
	Организационно-содержательная деятельность
	Консультации по нормативно-правовым, содержательным и организационным вопросам участия педагога в аттестации
	В течении года
	Ответственный за информационный обмен и организационные вопросы по аттестации ПР

	
	
	Повышение квалификации в области педагогического проектирования на курсах, консультациях, семинарах и др.
	В течении учебного года
	Ответственный за информационный обмен и организационные вопросы по аттестации ПР

	
	
	Оформление аттестационных материалов
	В течении учебного года
	Ответственный за информационный обмен и организационные вопросы по аттестации ПР

	6.
	Контрольно-диагностическая деятельность
	Корректировка деятельности педагогов в межаттестационный период
	В течении года
	Ответственный за информационный обмен и организационные вопросы по аттестации ПР

	
	
	Самооценка
	Май
	Ответственный за информационный обмен и организационные вопросы по аттестации ПР

	
	
	Отчет педагогов о ходе и результатах в межаттестационный период
	В течение года
	Ответственный за информационный обмен и организационные вопросы по аттестации ПР

	
	
	Сбор сведений об итогах аттестации педагогов
	Декабрь, май
	Ответственный за информационный обмен и организационные вопросы по аттестации ПР


